CODIGO DE ETICA

A WFTC é a principal associacdo internacional de membros que pratica e promove a
metodologia de Comunidade Terapéutica. Essa metodologia promove abordagens de
tratamento e reabilitacdo centradas em solugdes, em vez de centradas em problemas. A WFTC
reconhece que o0s programas e servigos oferecidos pelas organizagdes-membro lidam com
questdes sensiveis. A WFTC leva a sério a responsabilidade pela gestdo dos programas e
intervencdes que afetam valores pessoais, comunitarios, institucionais e sociais. E inerente a
missdo da WFTC o compromisso de promover os direitos humanos, civis e legais, bem como as
liberdades morais das pessoas que participam de programas baseados em Comunidades
Terapéuticas.

Principios Gerais:

Os membros da WFTC concordam com os principios orientadores do Cédigo de Etica como
requisito para a filiagdo a WFTC. Os membros concordam em prestar servicos com os mais
elevados padrdes de qualidade, integridade e exceléncia ética.

Os membros da WFTC empenham-se em beneficiar aqueles a quem servem e em garantir que
nao lhes causem danos. Os membros da WFTC protegem os direitos e o bem-estar dos
participantes atendidos. Como as decisdes tomadas pelos membros da WFTC afetam a vida de
outras pessoas, os membros devem resguardar-se de fatores pessoais, financeiros, sociais,
organizacionais ou politicos que possam levar ao uso indevido de suas decisbes ou agdes.

Os membros da WFTC estdo cientes de suas responsabilidades profissionais perante as
comunidades e organizagbes nas quais atuam. Os membros da WFTC mantém padroes
profissionais de conduta, preservam suas fungdes e obrigagbes profissionais e procuram
administrar conflitos de interesse que possam resultar em danos.

A. Fidelidade e Responsabilidade

1. Os membros da WFTC procuram promover a honestidade e a precisao no ensino e na pratica
da metodologia de Comunidade Terapéutica e abstém-se de deturpar fatos.

2. Os membros da WFTC asseguram que os participantes recebam tratamento justo e igual
qualidade nos processos, procedimentos e servigos que Ihes sao oferecidos. Os membros da
WFTC exercem julgamento razoavel e tomam as precaugdes necessarias para garantir que
possiveis vieses, sua competéncia profissional e os limites de sua especializagdo nao
resultem em praticas injustas ou ilegais.

B. Integridade

. Os membros da WFTC respeitam a dignidade, os direitos a privacidade e a confidencialidade

e a autodeterminacao daqueles a quem servem. Os membros da WFTC reconhecem que sao

necessarias salvaguardas para proteger os direitos e o bem-estar das pessoas atendidas.

2. Os membros da WFTC reconhecem e respeitam as diferencas culturais, individuais e sociais,
incluindo aquelas relacionadas a idade, género, identidade de género, raca, etnia, origem
nacional, religido, orientagéo social, deficiéncia, idioma e condigdo socioeconémica.
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Nao Causar Danos

Os membros da WFTC nao praticam assédio sexual nem exploragado sexual. Assédio
sexual compreende solicitagdes, investidas fisicas ou condutas verbais ou nao verbais
ofensivas e de natureza sexual.

. Os membros da WFTC nao adotam comportamentos de assédio ou depreciagdo em

relacado as pessoas com quem trabalham.

. Os membros da WFTC tomam as medidas necessarias para evitar danos a participantes,

estudantes, participantes de pesquisas e pessoas sob supervisdo. Os membros da WFTC
nao facilitam, toleram, auxiliam nem permitem qualquer dano fisico e/ou emocional ou
comportamento degradante, sob qualquer forma. Entende-se por isso qualquer ato pelo
qual dor e sofrimento, sejam fisicos, mentais ou psicologicos, sejam intencionalmente
infligidos a uma pessoa. Além disso, ndo deve haver exploragdo, como incentivos
financeiros, permuta com participantes, intimidades sexuais com participantes atuais ou
antigos, intimidades com familiares de participantes atuais ou transagdes financeiras com
participantes além dos valores publicados/acordados pelos servigos. As praticas relativas a
honorarios devem ser informadas o0 mais cedo possivel e ndo podem ser deturpadas. A
permuta (aceitagcdo de bens, servigos ou remuneragdo ndo monetaria) somente deve
ocorrer se nao for clinicamente contraindicada nem exploratéria.

. Relag6es Conflitantes
. Os profissionais das organiza¢gées-membro da WFTC abstém-se de estabelecer relagbes

multiplas quando estas puderem comprometer a objetividade, a competéncia ou a eficacia
no desempenho de suas fungdes, ou, de outra forma, explorar ou causar dano a pessoa
com quem existe a relacao profissional. Os profissionais da WFTC abstém-se de exercer
uma fungao profissional quando interesses pessoais, cientificos, legais, financeiros ou de
outra natureza puderem comprometer sua objetividade, competéncia ou eficacia.

. Os profissionais das organiza¢gées-membro da WFTC n&o exploram clientes/pacientes,

estudantes ou pessoas sob supervisdo. Se, em razéo de fatores imprevistos, surgir uma
relagéo potencialmente prejudicial, os profissionais tomam as medidas necessarias para
resolver a situagao, considerando o melhor interesse da pessoa afetada e o cumprimento
do Cédigo de Etica.

E. Confidencialidade e Consentimento

1

. Os programas das organizagdes-membro da WFTC operam de acordo com os mais

elevados padrdes de confidencialidade e procedimentos de prote¢ao ao paciente.

. Os programas das organiza¢des-membro da WFTC tém a obrigacao fundamental de adotar

medidas razoaveis para proteger informagdes confidenciais obtidas ou armazenadas em
qualquer meio.

3. A divulgagéao de informagdes confidenciais somente € permitida mediante consentimento ou

guando legalmente autorizada.

@ www.WFTC.org




